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CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA
OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025: QUE CELEBRAN, EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EN LO SUCESIVO “LA SEP”, REPRESENTADA POR
CARMEN ENEDINA RODRIGUEZ ARMENTA, SUBSECRETARIA DE EDUCACION SUPERIOR,
ASISTIDA POR MARLENNE JOHVANA MENDOZA GONZALEZ, DIRECTORA GENERAL DE
UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS; EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DE BAJA CALIFORNIA SUR, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNO DEL ESTADO”,
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA
SUR, VICTOR MANUEL CASTRO COSIO, ASISTIDO POR JOSE SAUL GONZALEZ NUNEZ,
SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO, ALICIA MEZA OSUNA, SECRETARIA DE EDUCACION Y
BERTHA MONTANO COTA, SECRETARIA DE FINANZAS Y ADMINISTRACION, Y LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA PAZ, EN LO SUCESIVO “LA UNIVERSIDAD”, REPRESENTADA POR SU
RECTOR, RODOLFO PIMENTEL GONZALEZ, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES”, CONFORME A LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y

CLAUSULAS SIGUIENTES
ANTECEDENTES

1.- “LA SEP” y "EL. GOBIERNO DEL ESTADO" suscribieron el Convenio de Coordinacion par
Creacion, Operacién y Apoyo Financiero de las Universidades indicadas en la Declaracion Tercera

este instrumento.

En dichos Convenios, “LA SEP” y “EL. GOBIERNO DEL ESTADO?” convinieron en aportar cada una el
50% (cincuenta por ciento) del presupuesto anual de operacion para “LA UNIVERSIDAD”.

2.- Por Leyes expedida por el H. Congreso del Estado de Baja California Sur, “LA UNIVERSIDAD” se
crean como Organismos Plblicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Baja California Sur, con
personalidad juridica y patrimonio propios, integrada al Subsistema de educacion superior “Tecnologico”.

DECLARACIONES
l.- De “LA SEP”:

1.1.- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 20., fraccion 1, 26 y 38 de Ia Ley Organica de la
Administracién Pablica Federal, es una dependencia de la Administracién Ptblica Centralizada, la cual
tiene a su cargo el ejercicio de la funcién social educativa, sin perjuicio de la concurmrencia de las entidades

federativas y de los municipios.

l.2.- Carmen Enedina Rodriguez Armenta, Subsecretaria de Educacion Superior, suscribe el presente
convenio, en términos de lo previsto en el articulo 8, fraccion 1X del Reglamento Interior de la Secretaria
de Educacion Publica, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de septiembre de 2020

(RISEP).

1.3.- Dentro de su estructura organica cuenta con la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas, adscrita a la Subsecretaria de Educacién Superior, a la que de conformidad con {
establecido en el articulo 15 del RISEP corresponde, entre ofras atribuciones: proponer a la persona
Titular de la Subsecretaria de Educacion Superior las politicas para el desarrollo de las universidades
tecnologicas y politécnicas y otras instituciones de educacion superior con programas educativos afines
a la ensefanza tecnoldgica y politécnica, asi como para el cumplimiento de sus objetivos; promover el
disefio, desarrollo e innovacion curricular de programas académicos, planes y programas de estudio,
materiales educativos e instrumentos de evaluacion del aprendizaje de la educacion de tipo superior que

imparten las universidades tecndlogicas y politécnicas, asi como proporcionar a éstas la asistencia
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académica, técnica y pedagdgica que acuerden con la Secretaria; promover, dentro del marco de las
normas aplicables, la adecuacién de la estructura organica y la actualizacion normativa de las
instituciones a que se refiere dicho articulo; coordinar, de conformidad con los convenics que al efecto se
suscriban con las autoridades educativas de las entidades federativas, el funcionamiento y operacion de
las universidades tecnolégicas y politécnicas; supervisar y evaluar el cumplimiento de los programas
académicos, asi como los de control escolar, administracion, vinculacion e investigacion, a cargo de las
universidades tecnologicas y politécnicas; desarrollar, en coordinacion con las universidades tecnolégicas
y politecnicas, un sistema integral de informacién académica; establecer, en coordinacién con las
unidades administrativas competentes de la Secretaria, los procedimientos para el control de los apoyos
financieros otorgados a las universidades tecnoldgicas y politécnicas, y gestionar los apoyos necesarios
para la operacién de las universidades tecnolégicas y politécnicas ante las unidades administfativas de
la Secretaria y demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.

l.4.- La Ley General de Educacién Superior (LGES) en sus articulos 36, parrafo primero, 49, fracciohes
Vi y XIll, y 51, sefiala que las autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los
municipios concurrirdn y se coordinaran, en el ambito de sus competencias, para garantizar la prestacion
del servicio de educacion superior en todo el territorio nacional; que adicionalmente a las atribuciones
exclusivas a las que se refieren los articulos 47 y 48 de dicha Ley, corresponden a las autoridades
educativas federal y de las entidades federativas, de manera concurrente, entre otras, las atribuciones
siguientes: impulsar y apoyar la celebracion de convenios y acuerdos para el fomento y desarrollo
armonico de la educacion superior y evaluar su impacto en los sectores sociales y productivos, y fomentar
politicas de financiamiento para el desarrollo de la educacion superior y la realizacién de proyectos entre
las instituciones de educacion superior, ast como verificar su cumplimiento y promover, en términos de
las disposiciones juridicas aplicables, la asignacion de recursos a las instituciones publicas de educacion
superior, y que el desarrollo de la educacion superior en el territorio nacional se realizaré mediante la
ceordinacién y programacion estratégica, participativa, interinstitucional y colaborativa entre las
autoridades educativas federal, de las entidades federativas y de los municipios, con la pariicipacion
activa de las autoridades y comunidades académicas de las instituciones de educacidn superior, en los
términos y conforme a las instancias y disposiciones que se establecen en dicha Ley.

1.5.- Asimismo, la LGES en sus articulos 62, parrafos primero y segundo, 65, parrafo segundo, y 67,
fracciones V y VI, dispone que Ia Federacion y las entidades federativas concurriran en el cumplimiento
progresivo, de conformidad con la disponibilidad presupuestaria, del mandato de obligatoriedad de [a
educacién superior y al principio de gratuidad en la educacion en términos de lo establecido en el articulo
30. de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y que en la concurrencia del Estado
para el financiamiento de las instituciones publicas de educacién superior se considerara las necesidades
nacionales, regionales y locales de la prestacién del servicio de educacion superior y se sujetara a las
disposiciones de ingreso, gasto publico, transparencia, rendicién de cuentas y fiscalizacion que resulien
aplicables; que la Secretaria de Educacion Publica y las autoridades educativas de las entidades
federativas estableceran procedimientos para asegurar una participacién equitativa en el financiamiento
de la educacion superior, a efecto de alcanzar de manera gradual las aportaciones paritarias estatales
respecto a los recursos federales que se destinen a las instituciones de educacién superior de las
entidades federativas, y que en el ejercicio de los recursos para e! financiamiento de la educacion
superior, ademas de observar lo previsto por las disposiciones legales aplicables, los recursos publicos (
que reciban las instituciones publicas de educacién superior deberan administrarse con eficienci
responsabilidad y transparencia, a través de procedimientos que permitan la rendicion de cuentas y el
combate a la corrupcién, y que el ejercicio del gasto publico de las instituciones publicas de educacion
superior estara sujeto a las disposicicnes y criterios establecidos en las leyes aplicables y su normatividad
interna, debiendo observar los principios de legalidad, eficiencia, eficacia, economia, fransparencia,
rendicidén de cuentas y honradez.

L.6.- Concurre con “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, para contribuir al mejoramiento de la calidad, la
pertinencia, la diversificaci¢n’y la ampliacién de la oferta educativa en beneficio de la educacién superior
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y de “LA UNIVERSIDAD”, a fin de fortalecer e impulsar el desarrollo de las actividades que le han sido
encomendadas.

Una vez realizado el analisis de la disponibilidad presupuestal en el ejercicic fiscal 2025, ha concluido que
es procedente otorgar a “LA UNIVERSIDAD" [as cantidades que se precisan en el presente convenio v,
para ello, cuenta con los recursos financieros necesarios en su presupuesto autorizado correspondiente
al referido ejercicio fiscal, con cargo al Programa presupuestario: U006 Subsidios para Organismos.
Descentralizados Estatales.

1.7.- Para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio el ubicado en ia calle de Replblica de
Brasil No. 31, Oficina No. 308, Colonia Centro Histérico, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, C.P.
06029, en la Ciudad de México. \

II.- De “EL GOBIERNO DEL ESTADO":

I1.1.- El Estado de Baja California Sur es una Entidad Libre y Soberana que forma parte integrante de /
Federacion de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42 y 43 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; asi como articulo 1 de la Constitucién Politica del Estado de Baja
Caiifornia Sur.

II.2.- El Prof. Victor Manuel Castro Cosio, es Gobernador del Estado de Baja California Sur, en {érminos
de la Constancia expedida por el Consejo General del Instituto Estatal Electoral de Baja california Sur,
en términos del Dictaminen por el que se declara Validez y se le nombra como Gobernador, y que fuera
publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado No. 36, de fecha 10 de Septiembre del 2021 yla
toma de posesion y protesta del cargo, conforme a lo dispuesto por el articulo 71 de la Constitucion
Palitica del Estado Libre y Soberano de Baja California Sur; y cuenta con las facultades para suscribir el
presente Instrumento, en términos de lo dispuesto por los articulos 67 y 79 fraccién XXIX de Ia
Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, y articulos 2 y 14 de la Ley Organica de la
Administracion Pablica del Estado de Baja California Sur.

Il.3.- La Secretaria General de Gobierno, a través de su titular, Lic. José Sail Gonzalez Narfiez, declara
que dicha dependencia forma parte de la Administracién Publica Centralizada del Estado de Baja
California Sur, en términos de o que establece el articulo 80 de la Constitucion Politica del Estado de
Baja California Sur.

El Lic. José Sall Gonzadlez Nifiez acredita su cargo como Secretario General de Gobierno, con el
Nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador del Estado, en fecha 31 de Octubre del 2023 y

cuenta con facultad para intervenir en la suscripcién del presente instrumento, de conformidad a o que

establecen los articulos 83 fraccién [V de la Constitucidon Politica del Estado de Baja California sur, y
articulo 8,16 fraccién 1 y 21 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California
Sur.

I.4.- La Secretaria de Finanzas y Administracion, a través de su titular, Mira. Bertha Montafio Cota,
declara que dicha dependencia forma parte de la Administracién PUblica Centralizada de} Estado de Baja
California Sur, en términos de lo que establece el articulo 80 de la Constitucién Politica del Estado d \
Baja California Sur.

La Mtra. Bertha Montafio Cota acredita su cargo como Secretaria de Finanzas y Administracion, con el
Nombramiento que le fuera otorgado por el Gobernador del Estado, en fecha 10 de Septiembre del 2021
y cuenta con facultades para intervenir en la suscripcion del presente instrumento, de conformidad a lo
que establecen los articulos 80 de [a Constitucion Politica del Estado de Baja California Sur, y articulos
8, 16 fraccion Il y 22 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.
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IL.5.- La Secretaria de Educacion Publica, a través de su titular, Profra. Alicia Meza Osuna, declara que
dicha dependencia forma parte de la Administracién Publica Centralizada del Estado de Baja California
Sur, en términos de lo que establece el articulo 80 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California
Sur.

La Profra. Alicia Meza Osuna, acredita su cargo como Secretaria de Educacion Publica, con el
Nombramiento que le fuera otorgado por el Gobernador del Estado, en fecha 10 de Septiembre del 2021
y cuenta con facultades para intervenir en la suscripcion del presente instrumento, de conformidad a lo
que establecen los articulos 80 de la Constitucién Politica del Estado de Baja California Sur, y articulos
8, 16 fraccion IV y 24 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Baja California Sur.

I1.6.- Que para apoyar ¢l financiamiento de la “LA UNIVERSIDAD?, ha acordado la participacion del Poder
Ejecutivo Federal por conducto de “LA SEP”, en el Marco de la Coordinacién de Acciones de los dos
ordenes de gobierno, a fin de impulsar el desarrollo econdmico y social de la Entidad.

I1.7.- Que cuenta con los recursos financieros necesarios para la celebracion del presente Convenio en
su presupuesto autorizado del Ejercicio Fiscal 2025.

[1.8.- Que para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio oficial, el Palacio de Gobierno,
sito en calles Isabel La Catélica entre Ignacio Allende y Nicolas Bravo, Colonia Centro, C.P. 23000, La
Paz, Baja California Sur.

Hl.- De “LA UNIVERSIDAD":
L
lIL1.- Universidad Tecnoldgica de La Paz /

a) Que la Universidad Tecnolégica de La Paz es un Organismo Publico Descentralizado del Gobierno del
Estado de Baja California Sur, con personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 1° del decreto Numero 2045 que crea el Organismo Publico Descentralizado
denominado "Universidad Tecnoldgica de La Paz’, publicado en el Boletin Oficial de] Gobierno del Estado
de Baja California Sur, el dia 31 de diciembre de 2012.

b) Que de acuerdo con el Decreto que crea el Organismo Publico Descentralizado denominado
"Universidad Tecnoldgica de La Paz”, tiene por objeto: Ofrecer programas cortos de educacion superior

de dos afios, con las caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad; Formar, a partir de
egresados de Bachillerato, Técnicos Superiores Universitarios aptos para la aplicacion de conocimientos

y Ia solucién de problemas con un sentido de innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y
tecnologicos; ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados y para egresados del
nivel Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado de ofras instituciones de Educacién Superior, (
que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria Técnica (Licencia
Profesional) y Licenciatura, de conformidad con lo sefialado en el acuerdo R16a. 14 Emitido por &
Consejo Nacional de Autoridades Educativas

¢) Que su representante cuenta con facultades suficientes para suscribir el presente instrumento, en
términos de lo dispuesto en los articulos 13 y 17, fraccién I inciso b) de la Ley Organica de la “Universidad
Tecnolégica de La Paz”, publicada en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Baja California Sur, el
dia 12 de diciembre de 2012.

d) Que para efectos del presente ins riento sefala como domicilio el ubicado en calle sin Nombre s/n,
colopia: Fraccionamiento Cami eal, C.P. 23088, Ciudad de La Paz, Estado de Baja California Sur.
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IV.- De “LAS PARTES":

IV.1.- Conocen el modelo educativo de las Universidades del Subsistema Tecnoldgico, asi como los
proyectos académicos, de vinculacion y extension universitaria en que se encuentran comprometidas “LA
UNIVERSIDAD", los cuales son congruentes con las politicas vigentes en materia de educacion superior.

1V.2.- Es su voluntad conjuntar esfuerzos y recursos para apoyar financieramente a “LA UNIVERSIDAD”,
con el proposito de contribuir a la realizacién de dichos programas.

IV.3.- Manifiestan de comin acuerdo que, el personal de “LAS PARTES” que intervenga en las
actividades motivo de este Convenio, no modifica su relacion laboral y, por lo tanto, la otra parte no se
convertira en patrén sustituto o intermediario, quedando bajo responsabilidad de cada una de “LAS
PARTES", los asuntos laborales relacionados con su propio personal.

En mérito de los anteriores antecedentes y declaraciones, “LAS PARTES” acuerdan las sig\' ntes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- Es objeto del presente convenio establecer las bases conforme a las cuales “LA SEP” ye EL/
GOBIERNO DEL ESTADO”, proporcionaran apoyo financiero a “LA UNIVERSIDAD”, a fin de contribuir
a su operacion.

SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, acuerdan asignar por partes iguales a “LA
UNIVERSIDAD”, recursos. financieros para su operacion durante el ejercicio fiscal 2025, conforme a lo
sefialado en el ANEXO TECNICO que forma parte integrante de! presente instrumento en sus numerales
1 *Distribucién de la Concurrencia en el Financiamiento de las Universidades del Subsistema Tecnolégico
del Estado de Baja California Surf’ y 2 “Calendaric de Ministracion y Ejecucion de recursos
correspondientes al ejercicio fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para
Organismos Descentralizados Estatales”.

“LA SEP” aportard a “LA UNIVERSIDAD"” los recursos federales sefialados hasta por la cantidad de
$11,956,090.00 (Once millones novecientos cincuenta y seis mil noventa pesos 00/100 M.N.), en la
cuenta bancaria productiva y especifica que para tal efecto determine la Secretaria de Finanzas y
Administracion de “EL GOBIERNO DEL. ESTADQ”, sujeto invariablemente a Ia disponibilidad
presupuestaria y al “Calendario de Ministracién y Ejecucién de recursos correspondientes al ejercicio
fiscal 2025 del Programa Presupuestario del U006 Subsidios para Organismos Descentralizados
Estatales” sefialado en el numeral 2 del ANEXO TECNICO del presente convenio, para lo cual “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” debera enviar a la Direccion General de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas de “LA SEP”, previo a [a ministracién de recursos, el comprobante fiscal digital por internet
(CFDI) en formato PDF y XML que corresponda conforme a la calendarizacion establecida en el ANEXO \
TECNICO, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” a mas tardar 5 {cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, debera tener abierta en una institucién bancaria legalmente autorizada, una cuenta
productiva especifica para la recepcion de los recursos financieros que aporte “LA SEP”. Asimismo, para
cada ministracién que reciba se obliga a transferir en una sola exhibicion, incluyendo los rendimientos
financieros, a la cuenta productiva especifica de “LA UNIVERSIDAD”, a mas tardar dentro de los 3 (tres)
dias habiles posteriores a su recepcién, en una sola exhibicion, inctuyendo los rendimientos financieros.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a reintegrar a la Tesoreria de la Federacién a més tardar el
15 de enero de 2026, los recursos financieros federales ministrados por “LA SEP” y los rendimientos
financieros generados, que al 31 de diciembre de 2025 no hayan sido transferidos total o parciaimente
a la cuenta productiva.eSpecifica de “LA UNIVERSIDAD”.
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“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a entregar a la Direccion General de Universidades
Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”, dentro de los primeros 15 {quince) dias habiles posteriores al
termino de cada trimestre, el formato de Informe de Seguimiento de Recurso Federal y los estados
mensuales de movimientos financieros que reciba de las instituciones bancarias respecto de la cuenta
productiva especifica, que aperture para ia recepcion de los recursos financieros que reciba de “L.A SEP”
para el gjercicio fiscal 2025.

“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a remitir trimestralmente a través del Sistema de Recursos
Federales Transferides (hitps:/fwww.mstwis.hacienda.gob.mx) establecido para tal fin por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, el informe sobre el destino y resultados obtenidos de la aplicacién de los
recursos otorgados por “LA SEP” en el presente convenio, de conformidad con las disposiciones juridicas
aplicables.

TERCERA.- “LA SEP” podra realizar los sjustes de aumento o disminucion al presupuesto, en funcién
de su disponibilidad presupuestaria. En los casos que “LA SEP” se vea obligada a aplicar disminuciones,
“EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a proveer la cantidad equivalente a tales reducciones, ello en
virtud de la naturaleza juridica de “LA UNIVERSIDAD” como Organismos Pulblicos Descentralizados de
“EL. GOBIERNO DEL ESTADO".

“EL GOBIERNO DEL ESTADO?” podra realizar aportaciones adicionales a “LA UNIVERSIDAD?” sin que
esta aportacion implique compromiso de contrapartida a cargo de “LA SEP”.

Por otra parte, en caso de que “LA SEP” cuente con la correspondiente disponibilidad presupuestal para
otorgar ampliaciones presupuestales a “LA UNIVERSIDAD”, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga
a realizar aportaciones iguales al importe de [as mencionadas ampliaciones. Dichas ampliacienes seran
especificadas Unicamente en los numerales 1y 2 del ANEXO TECNICO sin necesidad de modificar el
monto sefialado en la clausula SEGUNDA del presente instrumento.

CUARTA.- “LAS PARTES" acuerdan que los recursos financieros objeto de este convenio, que recibgn
“LA UNIVERSIDAD?”, deberan destinarse al pago de servicios personales (capitulo 1000) y a gastos dé
operacion (capitules 2000 y 3000); asimismo, dichos recursos se ejerceran de conformidad con Io previsto
en el “Catalogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores y de
Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP” y previstos
para cada Universidad en el Analitico de Presupuesto sefialado en el ANEXO TECNICO del presente
Convenio. Dicho Analitico de Presupuesto podra ser ajustado siempre y cuando “LA UNIVERSIDAD™
justique plenamente el incremento de matricula; no se rebase el techo anual establecido; no implique
compromisos adicionales a los montos asignados por “LA SEP”, y que su implementacion no demerite
el cumplimiento de los objetivos institucionales. La solicitud de ajustes se debera realizar por escrito ante
la Direccion General de Universidades Tecnolédgicas y Politécnicas de “LA SEP” de manera previa al
inicio del cuatrimestre en el que se pretenda operar, la cual emitira por escrito, en su caso, la procedenci
indicando la vigencia del ajuste al Analitico de Presupuesto.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que dichos recursos por ninglin motivo podran ser erogados para
los siguientes conceptos, mismos que estan citados de manera enunciativa mas no limitativa: penas,
multas, accesorios y actualizaciones por pagos extemporaneos a terceros institucionales como el Servicio
de Administracion Tributaria (SAT), el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), el Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), entre otros; conciertos artisticos
con fines de lucro; construccién y/o remodelacion de bienes inmuebles de ejercicios fiscales anteriores;
apoyos a equipos deportivos profesionales o semiprofesionales; apoyos a sindicatos pactados en los
contratos colectivos de trabajo; cuotas y comisiones sindicales; gratificaciones y sobresueldos del
personal; servicies de edecanes y maestros de ceremonias, o g@st-oé relacionados con algtn evento no
relacionado con |a prestacidon del servicio educativo.
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Al respecto, “LAS PARTES” estan de acuerdo en que “LA UNIVERSIDAD” deberan ajustarse a los
montos de las prestaciones ligadas y no ligadas al salario autorizadas por “LA SEP”, asi como a la
vigencia del “Catélogo de Puestos y los Tabuladores de Sueldos para los Servidores Publicos Superiores
y de Mandos Medios, Personal Académico y Personal Administrativo” establecidos por “LA SEP”.

QUINTA.- “LAS PARTES” acuerdan, que los ingresos propios que obtengan “LA UNIVERSIDAD”, por
concepto de cuotas, donaciones, derechos y servicios que presten, seran integrados al patrimonio de
dichas instituciones educativas y no deberan ser considerados bajo ninguna circunstancia como
aportaciones de “LA SEP” o de “EL. GOBIERNO DEL ESTADO"” para efectos del presente convenio.

Para tales efectos, “LA UNIVERSIDAD"” debera informar a “LA SEP” a través de la Direccién General
de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, dentro de los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores
al término de cada cuatrimestre, un Informe de Ingresos Propios.

SEXTA.- “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obliga a realizar [a aportacién que le corresponde otorgar
a “LA UNIVERSIDAD”, dentro de los 5 {cinco) dias habiles del mes correspondiente, de acuerdo con el
ANEXO TECNICO del presente instrumento.

“LA SEP” podra suspender la ministracion de los recursos federales, cuando “EL GOBIERNO DEL
ESTADO” no realice el depésito de los recursos financieros que le corresponda aportar a “LA
UNIVERSIDAD”, en el plazo antes referido.

SEPTIMA.- “LA UNIVERSIDAD"”, adicionalmente a las obligaciones pactadas en el presente instrumento,
para acceder a las aportaciones de “LA SEP” y de “EL GOBIERNO DEL ESTADO”, se ohligan a lo
siguiente:

l. Obligaciones Sustantivas:

a) Cumplir el objetivo del Programa U008. Destinar el apoyo financiero objeto de este convenio y lo
productos que genere, de conformidad con lo establecido en la clausula CUARTA del presente
instrumento, para el cumplimiento del objetivo del Programa presupuestario: U006 Subsidios para
Organismos Descentiralizados Estatales.

b) Llevar a cabo de manera oportuna fos tramites necesarios para la integracion de los titulos
profesionales en el Registro Nacional de Profesionistas. En atencién a las obligaciones serfialadas en
el Convenio de Creacion respecto al seguimiento de egresados, debera llevar a cabo los tramites
necesarios ante la Direccién General de Profesiones a efecto de registrar los titulos profesionales de las
y los estudiantes en el Registro Nacional de Profesionistas.

c¢) Informar la relacion de los titulos inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas. Presentar

a “LA SEP”, a través de la Direccion General de Universidades Tecnol6gicas y Politécnicas, la relacién

de titulos y cédulas profesionales que fueron inscritos en el Registro Nacional de Profesionistas durante (
la vigencia del presente Convenio.

d) Llevar a cabo acciones en materia de Cultura de la Paz. Lievar a cabo acciones en materia de
Cultura de la Paz, que estén previamente aprobadas por su érgano de gobierno, las cuales podran ser
financiadas en el marco de lo previsto en el presente convenio, siempre y cuando cuenten con un
Protocolo para prevenir, atender, sancionar, y erradicar todos. los tipos y modalidades de violencia, en
especifico las de género, el cual debera propiciar en todo momento el principio pro persona a favor de las
victimas, y debera de cumplir con lo sefialado en el articulo 43 de la Ley General de Educacién Superior,
asi como atender las directrices emitidas por el Instituto Nacional de las Mujeres y en su oportunidad,
informar sobre su instrumentacién a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades

Tecnolégicas y Politécnicas.
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Il. Obligaciones de Planeacién y Evaluacion;

a) Elaborar el Programa Operativo Anual. Entregar a “LA SEP” a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas a mas tardar en el mes de febrero de 2025 su Programa
Operativo Anual, el cual debera alinearse al presupuesto autorizado y a los Lineamientos Generales para
la Elaboracion y Seguimiento del Programa Operativo Anual emitidos por la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; asi como los informes cuatrimestrales durante los primeros
20 (veinte) dias naturales después de concluir cada cuatrimestre.

b) Integrar la informacién estadistica al Sistema Integral de Informacién. Reportar en la fecha
establecida por la Direccién General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, su informacidn
estadistica: de calidad, pertinenite, veraz y oportuna; mediante el Sistema Integral de Informacion de la
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de “LA SEP”,

c} Llevar a cabo la practica de auditoria externa de la matricula. Reportar tanto a “LA SEP” a fravés
de la Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados,
los resultados sobre la practica de la auditoria externa de su matricula.

d) Entregar un informe sobre la ampliacién de la matricula. Entregar tanto a “LA SEP” a través de la
Direccion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, como a la Camara de Diputados, un
informe semestral especifico sobre la ampliacion de la matricula.

€) Entregar el listado del personal y de estudiantes. Entregar dentro de los primeros 10 (diez) dias
habiles posteriores al término de cada cuatrimestre a “LA SEP”, a través de la Direccién General de
Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, el listado del personal (mandos superiores, mandos medios,
personal académico y personal administrativo) y de estudiantes inscritos en el cuatrimestre
correspondiente, en formato electrénico bajo ia estructura sefialada en el numeral 4 del ANEXO(J‘\
TECNICO. )

lll. Obligaciones Financieras:

a) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones de “LA
SEP” para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucién bancaria legalmente autorizada una
cuenta productiva especifica a mas tardar 5 (cinco) dias habiles posteriores a la fecha de firma del
presente convenio, para la administracion y ejercicio de los recursos financieros que reciba de “LA SEP”
y de los productos que generen, de acuerdo con lo sefialado en la cliusula Segunda del presente
instrumento; asi como entregar por oficio a la Direccion General de Universidades Tecnol6gicas y
Politecnicas de “LA SEP”, copia del contrato bancario correspondiente, dentro de los 20 (veinte) dias
habiles posteriores a su formalizacion. [

b) Apertura de una Cuenta Productiva Especifica para la recepcion de las aportaciones por parte
de “EL GOBIERNO DEL ESTADO?" para el ejercicio fiscal. Abrir y mantener en una institucion bancaria
legalmente autorizada una cuenta productiva especifica a mas tardar 10 {diez) dias habiles posteriores a
la fecha de firma del presente convenio, para la administracién y ejercicio de los recursos financieros que
reciba por parte de “EL GOBIERNO DEL ESTADOQO” y los productos que generen, de acuerdo con lo
sefialado en la clausula Segunda del presente instrumento.

c) Informar trimestralmente a “L.A SEP” las aportaciones federales y estatales. Entregar por escrito
a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas, dentro de
los primeros 10 (diez) dias habiles posteriores al término de cada trimestre, el Informe de aportaciones
federales y estatales.

-d@ recursos federales. Reportar de
neral de Universidades Tecnolégicas y
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Politécnicas, el ejercicio y aplicacion de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de las disposiciones juridicas aplicables, detallando la informacién y debiendo dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el
Ejercicio Fiscal 2025.

e) Presentar el Informe final de resultados. Presentar a “LLA SEP”, a través de la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas, un informe final al término de la vigencia del presente
Convenio, respecto de la aplicacion del apoyo, conforme a las disposiciones legales aplicables, en el
formato establecido para ello integrado en el numeral 5 del ANEXO TECNICO.

f) Entrega de informe semestral mediante los estados financieros dictaminados por auditor
externo. Proporcionar a “LA SEP” a través de la Direccion General de Universidades Techolégicas y
Politécnicas y al “EL GOBIERNQ DEL ESTADO?”, dentro de los primeros 6 (seis) meses del ejercicio
fiscal siguiente, la informacién relativa a la distribucién del apoyo financiero recibido, mediante estados
financieros dictaminados por auditor externo, incluyendo el informe y documentacién complementaria.

g) Resguardo la informacién y documentacion justificativa y comprobatoria. Resguardar, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables, la documentacion original justificativa y
comprobatoria del ejercicio y aplicacién de los recursos financieros del presente convenio, para efectos
de rendicién de cuentas, transparencia y fiscalizacion. Ademds, mantener un registro de cada programa
0 convenio debidamente actualizado, identificado y controlado.

h) Transparentar y rendir cuentas. Reconocimiento el papel fundamental que tiene la institucién
educativa en la funcion social educativa en la comunidad, debera poner a disposicién de ia sociedad en
Su pagina oficial de Internet la informacién sobre la aplicacion y uso de los recursos recibidos con motivo
del presente Convenio, asi como la.informacion relacionada sobre el registro, la asignacion, los avances
técnicos, académicos o ambos, y el seguimiento del ejercicio de recursos, manteniendo la informacion
actualizada con periodicidad trimestral. Considerando el impacto en la operacién de la institucion que
tienen los acuerdos establecidos en los drganos de gobierno, se debera de publicar el resultado de las
sesiones, los informes de la persona titular de la rectoria, asi como los acuerdos establecidos en cada
sesion ordinaria o extraordinaria. Asimismo, destacando la participacién del personal que Iabora en las
instituciones dentro de su operacidn, se debera contar con una seccién para difundir informacién relevante
para el apoyo de sus funciones y actividades. Lo anterior en el marco de la legislacion en materia de
transparencia y acceso a la informacion publica y, en su caso, la ley local respectiva.

i).- Reintegro a la Tesoreria de la Federacion fos recursos no comprometidos, no devengados o no
aplicados. Reintegrar a la Tesoreria de la Federacidn a mas tardar el 15 de enero de 2026, os recursos
federales que le otorgue “LA SEP” y los rendimientos financieros generados, que al 31 de diciembre de
2025 no se hayan comprometido, devengado o aplicados al destinc objeto del presente convenio, asi
como de los que “LA UNIVERSIDAD” no cuenten con la documentacion original justificativa y
comprobatoria del gjercicio y aplicacién de los recursos financieros, en cumplimiento del Articulo 17 de [a
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios o, en su caso, a partir de la
terminacion anticipada del presente instrumento, en términos de la normativa aplicable en la materia.

i) Entregar informacion e informes adicionales que le sean requeridos. Proporcionar la informacion
e informes adicionales que al efecto sean solicitados por “LA SEP” a través de la Direccion General de
Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y “EL GOBIERNO DEL ESTADO”.

k) Facilitar los procesos de fiscalizacion, Facilitar y atender en tiempo y forma la fiscalizacion por parte
de la Auditoria Superior de la Federacién de los recursos federales que reciba con motivo del presente
convenio, en términos de lo establecido en la Ley de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas de la
Federacién, asi como rendir cuentas sobre su ejercicio en los términos de-las disposiciones aplicables,
detallando la informacién en cumplimiento a lo establecido en el Pre esto de Egresos de la Federacion
para el ejercicio fiscal correspondiente y su normatividad interna:
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Proporcionar las facilidades necesarias para que las instancias competentes de control, supervision y
fiscalizacion de “EL GOBIERNO DEL ESTADO” egjerzan sus atribuciones en el ambito de sus
competencias, respecto al ejercicio de los recursos transferidos objeto del presente Convenio.

OCTAVA.- “LAS PARTES” acuerdan que una vez que “LA UNIVERSIDAD” reciban los recursos
financieros objeto de este convenio, serd de su absoluta responsabilidad directa o indirecta como
ejecutores del gasto, el debido y correcto ejercicio y aplicacién de los mismos, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, es obligacion de “LA UNIVERSIDAD?” dar a conocer el contenido del presente Convenio a los
miembros de su maximo érgano de gobierno a més tardar al primer cuatrimestre del gjercicio fiscal.

NOVENA.- Sin perjuicio de la asignacion de los recursos a que se refiere este convenio, “LA SEP” y “EL
GOBIERNO DEL ESTADO” también convienen en alentar las acciones que emprendan “LA
UNIVERSIDAD?”, a fin de incrementar sus recursos econémicos por vias diferentes al financiamiento
publico, de conformidad con lo previsto en el articulo 67, fraccion X de ia Ley Generai de Educacion
Superior.

DECIMA.- “LAS PARTES" acuerdan que “LA UNIVERSIDAD"” responderan ante cualquier autoridad o
terceros, cuando se vincule a “LA SEP” en el cumplimiento de resoluciones pronunciadas en juicios de
cualquier naturaleza, sin que hubiere sido parte en el proceso correspondiente.

Asimismo, “LAS PARTES” acuerdan que el personal de cada una de ellas que intervenga en las
actividades motivo del Convenio no modifica por ello su relacién laboral y por lo mismo, la otra parte no
se convertira en patron sustituto, quedando bajo la responsabilidad de cada una, los asuntos relacionados
€on su propio personal.

DECIMA PRIMERA.- “LAS PARTES”, en el ambito de sus respectivas atribuciones y competencias,
designan como responsables para la coordinacién y seguimienio del cumplimiento de este convenio: Por
parte de “LA SEP” a la persona titular de la Direcciéon General de Universidades Tecnoldgicas y
Politécnicas, “EL GOBIERNO DEL ESTADO” a la persona titular de la Secretaria de Educacion y “LA
UNIVERSIDAD?”, a sus propios titulares de la Rectoria

DECIMA SEGUNDA.- “LA SEP” y “EL GOBIERNO DEL ESTADO” se obligan a proporcionar en
cualquier tiempo, la informacién que para la instrumentacion y aplicacién de este convenio se requiera,

asi como a denunciar ante las autoridades competentes, cualquier irreguiaridad de la que tengan
conocimiento con motivo de su ejecucion. {
DECIMA TERCERA.- “LAS PARTES” se obligan a dar cumplimiento a lo dispuesto por la Ley Federal

de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, ia Ley

de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y el Presupuesto de Egresos d

la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025.

DECIMA CUARTA.- En caso de duda sobre la aplicacion, interpretacion y cumplimiento del presente
convenio, “LAS PARTES” lo resolveran de comun acuerdo y por escrito, el cual se anexara como parte
integrante de este instrumento.

DECIMA QUINTA.- El presente rc;nv‘énio surtira efectos a partir de la fecha de gu firma y hasta el 31 de
diciembre del 2025, y podra adicionado o modificado de comun acuerdo pbr escrito, conforme a los
preceptos y lineamientos lo regulan.
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente instrumento, lo suscriben en cuatro
tantos en la Ciudad de México, el dia 31 de enero de 2025.

Por: “LA SEP”

rmen Enedina f
ubsecretafia de

ndoza Gonzalez
ral de Universidades
icas y Politécnicas

L.

Victo

Consti

Secretario Genergl

ez Nifiez
Gobierno del

José Saul Go

Alicia Mez&?Osuna

Secretaria de Educacion del Estado de

Berth
Finanzas y Ad

Baja California Sur

\

ta Secretaria de
inistracion del Estado de
Baja California Sur

ontaiib

“L A/lUNIVERSIDAD”

Por Zi

Y

Rodolfo Pimentel Gonzalez
Rector de la Universidad Tecnolégica de La Paz

ULTIMA HOJA DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y
SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE BAJA
CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025, CELEBRADC ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE "LA

SEP”, “EL GOBIERNO DEL ESTADQ" Y "LA UNIVERSIDAD".
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ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA
ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION DE LAS UNIVERSIDADES DEL
SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2025, CELEBRADO ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA
SEP”; “EL GOBIERNO DEL ESTADO” Y “LA UNIVERSIDAD”.

1. DISTRIBUCION DE LA CONCURRENCIA EN EL FINANCIAMENTO DE LAS UNIVERSIDADES
DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

» RECURSO ORIGINAL: _
a) Recursos federales sefialados en la Clausula Segunda del Convenio: $71,956,090.00
(Once millones novecientos cincuenta y seis mil noventa pesos 00/100 M.N.).

b) Recursos estatales compromstidos conforme a la Clausula Segunda del Convenio:
$11,956,090.00 (Once millones novecientos cincuenta y seis mil noventa pesos
00/100 M.N.)

e RECURSOS AMPLIADOS:
c) Recursos federales: § 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)]
d) Recursos estatales: § 0.00 (cero pesos 00/100 M.N.)]

"-:;iPresupuesto e
. f_';‘Estatal 50% |
$11,956,090.00 $23,912,180.00
T $11,956,090.00] $23,912,180.00

'_T'Q'ta!

$11 956 090 oo |

Uhivefsidad Tecn.o.lég.icé”dé. La Paz

2. CALENDARIO DE MINISTRACION Y EJECUCION DE RECURSOS CORRESPONDIENTES AL
EJERCICIO FISCAL 2025 DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO DEL U006 SUBSIDIOS PARA
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS ESTATALES

Unwers:dad Tecnolog:ca de La Paz

PER!ODO DE
_ tal _ EJECUCION

Enero $0.00 $0.00 $0 00
Febrero $0.00 $0.00 $0.00
Marzo $4,782,436.00 $4,782,436.00 $9,564,872.00
Abril $3,586,827.00 $3,586,827.00 $7,173,654.00 {
Mayo $0.00 $0.00 000 N
Junio $0.00 $0.00 §0.00] | o e 5025
Julio $1,793,413.00 $1,793,413.00 $3,586,826.00
Agosto $0.00 $0.00 $0.00
Septiembre $0.00] $0.00 $0.00
Octubre $1,793,414.004"  $1,793,414.00 $3,586,828.00
Noviembre $0700 $0.00 $0.00

é«&i
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Universidad Tecnologica de _La Pa_z -
MINISTRACION -~~~ .~

—{" PERIODO DE

Aportacién Estatal | ' Total Mensual - | ~EJECUCION

‘Mes -

Durante

. diciembre 2025 al
Diciembre $0.00 $0.00 $0.001 " rimer trimestre

del 2026*

Total Anual | = $11,956,090.00| = $11,956,090.00|  $23,912,180.00
Notas: La asignacion de recursos federales depende de la disponibilidad presupuestaria.
* En términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.

-
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3. CATALOGO DE PUESTOS Y LOS TABULADORES DE SUELDOS PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS SUPERIORES Y DE MANDOS MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL

ADMINISTRATIVO

) SUBSECRETARIADE EDUGACION SUPERIOR
Educacién i @F y DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS
Secretarty de Educackin Peblica

i

ANALITICO DE PRESUPUESTO CON BASE EN EL TABULADOR DE VIGENCIA APARTIR DEL 01-02-2025
TABULADOR PARALAZONA AN

03EUTO001S - UNIVERSIDAD TECNOLOGICADE LA PAZ

SUELBQS

PTILLADEPERSONALDEMNIDOS SUPER!ORESY MEDIOS

m‘EEGORiADE PUESTBS .. i
" 7542200

RECTOR 1 5 § 75422.50

SECRETARO ACADENMICO ] $ 6411445 1 5 - B
SECRETARO DEVINCULAION O DEADMINSTRACION Y RNANZAS ] g 82114451 5 < -
ABOGADO GENERAL ] 3 56575151 % - 3
CONTRALORINTERNG ] 3 5657515 1 § 5 B
DIRECTORDE AREA 3 3 657595 18 22630060 2715 607.20
SUBLIRECTORDEAREA 3 3 40,2475 % 12037275 1443 41300
EFEDE DEPARTANENTO T g 3 204,101.10 244921320

SUB\'OTALSUEEDDS I\NDOSSGFEHORESYMEDIQ

" camcorinvemesros

PROFESOR TITULAR'A® 29,147.85

0 3 § E)
PROFESORTITULAR"B" 0 3 3450240 | § - |8 -
PROFESORTITULARYCT ] ¢ 4045065 | § - 13 -
PROFESORASOCIADO A 0 3 200677518 -~ 18 -
PROFESORASOCIADO 8" 0 3 22,506.35 | S - |5 -
PROFESORASQCIADO"C* 4 $ 2522085 | § 100883801 5 1,210.605.60
TECNICO ACADEMICO™A" 0 ] 17,187.10 | § - IS -
TECMICO ACADENICO'R' [} § 1801105 | & - |8 -
TECNICO ACADEMICO™CY [ 3 20,9810 [ § - IS
PRGIESORDE ASIGNATURATAY (HISIM) 2 3 82010 | 5 L -
PROFESORDE ASIONATURA B! (H/SING 535 3 §683.30.| S 31206550 { § 3,744,78800

[] 3 3 3

PROFESORDEASIGNATURAC” {HEM)
: : . msmm.maonm,pcmmmu :

PS{ () OGODESPEGIALISTAENEDUCN: O $ ,160.50 | § $ \,/
ABCGADOESCCLAR 0 g 2372865 | S - 1§ -
MEDICO GENERALESCOLAR 0 5 2516050 | § - |8 -
ENFERMERARSCOLAR 0 $ 21298951 % ~ IS -
COQRDINADOR 4 5 17,880.40 | § 7152160 5 B858,253.20
INVESHGADCRESPECIALIZADO 0 $ 17,880.40 | § L -
INGENIERQ ENSISTEMAS 0 ] 1406615 | § - {5 -
ESPECIAUSTATECNCO [ 5 1241020 | 3 - |S -
EFEDEQRCINA 7 $ 11,17885 | § 78252651 § 938,031.80
TECKNICO BIRUOTECARO 1 g 962025 | § 962025 | § 115,443.00
TECNICO EN CONTABILIDAD [ § 962025 | § - {8 -
ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 3 935390 | § 18,11980 1 5 224,637.60
TECNOO ESPECIALIZADO EN ELECTRONICA 2 $ 935390 | 3 - |S -
TECNICQ ESPECIALIZADO EN MANTENIMIENTO 7 5 935960 (8 655193015 7856,231.60
CHOFERDE RECTOR 0 $ 85577015 - 15 -
EFE DE SERACIOS DE MANTENHAENTO 0 $ 850340 {5 - s -
CHOFERADMINISTRATIVO 0 ] 850340 1 5 - 18 -
ASISTENTE DE SERMCIOS YMANTENINIENTD 2 3 850340 | § 17.00680{ $ 204,081.60
SECRETARADERECTOR 1 $ 88202518 9620251 % 115,443.00
SECRETARIADE SECRETARO o $ 94830518 - 18 -
SECRETARADE DIRECTORDE AREA [ § 935350158 - i3 -
SECRETARADE SUBDIRECTORDE AREA [ § 9236705 - 5 -
SECETﬁRADEEDEDEPﬁRTAMENTD [ S 082,70 [ § - |3 -

suafnm.mwmsmmmvsacmmm.
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PRESTACIONES

PRESTACIONES LIGADAS AL SALARIO
MANDOS

ADRINISTRATIVOY

——— COSTOPERIODO .

BASEDECAICULG  SUPERIORESY BCADEMIGOS
MEDIOS

AGURALDO 40DIAS 834,52080 | $  550,599.07[$  360,347.53 S 1,745.876.40
PRIMAVACACIONAL MANDOS SUPERIORES YMEDIOS 10DiAS 208,732.45 ; 208,732.45
PRIMAVACACIONAL ACADEMICO YADMINISTRATIVO 24DiAS : el s 33035944 % 216,208.52 546,567.95
SEGURIDAD SOCIAL' 9.97% 958,854.20 | § 494,052.54 [ $ 323,330.84 1,776,346.59
CESANTIA EN EDAD AVANZADA 2 3.175% $ 305384.111% 157,333.68 | $ 102,969.31|§  565,687.10
IH) 12.85 (*) No. PLAZAS (*)

CUCTASOCIAL SALUD 2 MESES g 2277.00§ % 4,881.57 | 364320 (S 10,801.77
CUOTASOCIAL CESANTIA™ BRONPIESO | 5 900,00 | § 1,929.47 | $ 1,440.00 ] S 4,260.47
APOYD ALAVIVIENDA 5% $ 48091986 (%  247,769.58 |5 162156395  890,845.83
RETIRO 2 % $ 150,2B7.35 | $ 99,107.83 | & 64,862.56 {5  314,257.75

TOTAL PRESTACIONES LIGADIAS AL SALARID § 2,942,384.79 5 1,886,033.19 5 1,234,967.35 § 6,063,385.32

PRESTACIONES NO LIGADAS AL SALARIO

. W MONTO . ADMINISTRATIVGY  COSTOTOTAL

. CONCEPTD ZONA e FERIODO ACADEMICO SECRETARIAL eI
DESPENSA(PLAZA) Al | 1,380.50 MENSUAL 1§ 66,264.00 S 463,848.00
DESPENSA({HORAS HSM) Aelll 34.50 MENSUAL $  221,490.00 |5 $  221.480.00
MATERAL DIDACTICO {PROFESORTITULAR"A) ANl | 1,000.40 MENSUAL 3 5 5
MATERAL DIDACTICO (PROFESORTITULARB") Al | 1,102.50 MENSUAL 3 S
MATERIAL DIDACTICO (PROFESOR TITULAR'CH Adll [ 1,228.95 MENSUAL 3 3
MATERAL DiDACTICO (PROFESORASOCIADO "A") Aelll 729.30 MENSUAL $ ]
MATERIAL DIDACTICO (FROFESORASOCIADD "B Al 829,00 MENSUAL $ S
MATERIAL DIDACTICO (PROFESORASOCIADO "C Al 908.00 MENSUAL, $ 8 43,632.00
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO *AN Aclif 395.25 MENSUAL $ S -
MATERIAL DIDACTICO (TECNICO ACADEMICO "B Al 418,75 MENSUAL 3 $ -
[MATERIAL DIDAGTICO (TECNICO ACADENICO "C?) Adll 518.00 MENSUAL $ 3 -
MATERIAL DIDACTICO (HORASHSAM) Adll 20.65 MENSUAL $ 132,573.00 |$ $  132,573.00

TOTAL PRESTACIGNES NC LIGADAS AL SALARIO % 463,050.00 % 397,584.00 §  861,543.00

PRESTACIONES SOCIQECONOMICAS
CONCERPTD CANTIDAD MONTO UNITARIO PERIODO COSTOPARCIAL

PERIODOQ

COSTOTOTAL (

SERVICIOS DE GUARDERIA i 1,400.00 3 14,000.00 | 168,000.00,]
CANASTILLAS DEMATERNIDAD 2 ] 2,630.00 ANUAL 3 5260001 3 5,260.00
LENTES 20 $ 2,500.00 ANUAL 3 50,000.00 | & 50,000.00
UTILESESGOLARES 30 3 700.00 ANUAL 3 21,000.00 |8 21,600.00
IMPRESION DETESIS 1 8§ 1.848.50 ANUAL $ 18485013 1,848.50
GASTOSDESERELIO 1 3 2,060.00 ANUAL $ 20000015 2,000.00
APARATOS ORTOPEDICOS, AUDITIVOS YSILLAS DERUEDAS 1 $ 3,500.00 ANUAL B 3,500.00.1 § 3,500.00
VALE PARALIERD DEL DIADEL MAESTRO (PTC) § 978.00 ANUAL $ 3,912.00| 8 3,912.00
VALE PARALIBRO DEL DIADELMAESTRO (HSM) $ 24.45 ANUAL § 13,080.751 8 13,080.75
ACTMDADES CULTURALES YOEPORTIVAS 3 20,000.00 ANUAL $ 20,000.00 | 3 20,000.00
FESTE.D DEL DIADELASMADRES ) § 10,000.00 ANUAL $ 10,000.00 |3 10,000.00
TOTAL PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS 3 298,601.25

TOTAL PRESTACIONES _ ' 7,223,529.57
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RESUMEN

$ 15,712,887.60

TOTAL PRESTACIONES (b} $ 7.223,529.57

TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES (at+h) $ 2283641747

FEDERAL ESTATAL TOTAL

PRESUPUESTO TOTAL $ 11,956,090.00 $ 11,956,090.00 5 23,912.180.00

'NOTAS AL PRESUPUESTO

invariabiemante esta distribucion queda sujota o fa disponibilidad presupusstal del Gobleme Federnl para e sjercicio fiscat 2025, conforma 2 1o esinblocido an
el Convenio Eapecifico suscrito onire ef Gobiome Fedeml v of Gobieme Bstatal, asfcomo a las disposicivnes y plazes que para tal efecto estabiezea ks SHUP
para su ejercicio.

 Conbase enlos A, 42, 75, 140Y 198 de o Loy del ISSSTE

2 Con base en el Art. 102 de la Loy dol ISSETE

" Conbase enel Art, 42 de Ia Ley del 1SSSTE

“ Conbase enel Art. 193 da ia Lay det ISSSTE{FOVISSSTR) i

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADE
TECNOLOGICAS y POLITECNICA
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4. ESTRUCTURA DE LOS LISTADOS DEL. PERSONAL (MANDOS SUPERIORES, MANDOS
MEDIOS, PERSONAL ACADEMICO Y PERSONAL ADMINISTRATIVO) Y DE ESTUDIANTES
INSCRITOS POR CUATRIMESTRE

. “LAYOUT DEL LISTADO DE PERSONAL A REMITIRALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS”

Clav

enéﬂe rode Trabajb de‘ ia hi(cersn ad, por

1 | CCT de la Universidad Texto{10) | ejemplo; 01EPO0001X, 32EUTO001N.
2 | Afio Numérico ‘é\ggsai que corresponde fa informacion, ejemplo:
De conformidad a lo siguiente:
. 2025-1: Cuatrimesire Enero-Abril
3 | Cuatrimestre Texto(6) 2025-2: Cuatrimestre Mayo-Agosto
2025-3: Cuatrimestre Sept-Dic.
4 |RFC Texto(13) | Registro Federal de Contribuyentes, RFC
5 |CURP Texto(18) | Clave Unica de Registro de Poblacién, CURP
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 | Segundo Apellido Texto(50) | De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 | Fecha de Nacimiento Texto{10) | Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo con lo siguiente, capturar el nimero:
1. Mando medio o superior
11 | Tipo de Personal Texto(1) 2. Personal Académico
3. Personal Administrativo
4. Personal Secretarial (
De acuerdo al Catalogo de Puestos que
establece la SEP, ejemplos:
. * Rector
12 | Categoria de Puesto Texto(50) « Director de Area
* Profesor Titular “C”
* Profesor de Asignatura
Descripcién En su caso y de conformidad con la categoria de
13 | complementaria del Texto(100) puesto, complementar. Ejemplo en el caso Director
Puesto de Area: Director de Administracion
De conformidad a lo siguiente, capturar el nimero:
1.Primaria
2.Secundaria .
) 3.Bachillerato o Profesor G\
14 | Ultimo grado de Estudios Numeérico 4.licenciatura
5.Licenciatura con Posgrado >
6. Maestria -
7.Doctorado
8. Post Doctorado
De acuerdo a lo siguiente, capturar el niimero:
1. Tiempo Completo,
15 | Tipo de Contratacion Numeérico 2.Honorarjo§ asimilados a salarios,

3. Servicios Profesionales.
4.Eﬁ caso, Otro: especificar

e
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sperad

Fecha de ingresoala

Fecha en la que ingreso por primera vez la

16 - . Texto(10) | persona a la Universidad.
Universidad Formato dd/mm/aaaa
17 | Sueldo mensual bruto (sin Numérico | Ejemplo: 23,000.00
prestaciones)
18 | Monto que recibe de Numérico | Ejemplo: 3,000.00
prestaciones y otros
conceptos
19 | Tipo de seguridad social Numérico | De conformidad a lo siguiente, poner el numero
correspondiente:
1. ISSSTE
2. IMSS
3. Otro: Especificar
20 | Percepcion Bruta Anual Numerico | Monto total anual en pesos incluyendo
prestaciones y en su caso otros apoyos
En caso de PTC, indicar el
21 :::::;g zzsg:sei::nte a Numérico | Ejemplo: 20 horas a la semana
grupo
En caso de PTC, indicar el
22 ggnT:;z 2‘3:3’:;;;2 Numérico | Ejemplo: 10 horas a la semana
cubrir tutorias
En caso de PTC, indicar el
numero de horas a la
23 | semana que destina a Numérico | Ejemplo: 5 horas a la semana
actividades de
investigacién
En caso de Profesores por
Horas, indicar ef Nimero
25 | de horas asignadas almes | Numérico | Ejemplo: 15 H/SM

(para el caso de

contratacion H/IS/M) \
_"LAYOUT DEL LISTADO DE ESTUDIANTES AREMITIRALA
DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS” g

\
|

CCT de la Universidad

Texto(10)

ave de Centro de T'raba'jo de la Universida
por ejemplo: 01EPO0001X, 32EUTO00N.

Afio

Numeérico

Afio al que corresponde la informacidn, por
ejemplo: 2025

Cuatrimestre

Texto(6)

De conformidad a lo siguiente:
2025-1: Cuatrimestre Enero-Abril
2025-2: Cyatfimestre Mayo-Agosto
2025-3; €uatrimestre Sept-Dic.

\
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isperada
. . Nudmero de control que maneja la Universidad
4 | Matricula del Estudiante Texto(13) para la identificacién del estudiante
5 {CURP Texto(18) Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
6 | Primer Apellido Texto(50)
7 1 Segundo Apellido Texto(50) De conformidad al Acta de Nacimiento.
8 | Nombre(s) Texto(50)
9 | Genero Texto(1) H para hombre y M para mujer
10 { Fecha de Nacimiento Texto(10) Formato dd/mm/aaaa
De acuerdo a la clave de programa de carrera que
otorga la Direccion General de Profesiones o en
caso de no contar aun con dicha clave, se debera
proporcionar el nimere de oficio de autorizacion
. de la DGUTyP y adjuntar copia digitalizada del
Programa Educativo . . I
11 que cursa Texto(8) mismo, cuando se realice el envio del Listado.
Ejemplo: 101523
MAESTRIA EN ENSENANZA DE LAS
CIENCIAS
De acuerdo al siguiente listado de modalidades,
colocar el nimero que corresponda:
1.Escolarizada
12 | Modalidad Escolar Numérico 2.No Escolarizada
3.Mixta
4.Dual
5.Escolarizada (Despresurizada)
Grado de Avance del - Indicar el numero del cuatrimestre que cursa del
13 Estudiante Numérico programa educativo. )
De acuerdo a la situacién escolar que presenta el
estudiante, indicar el nimero que corresponde:
. .. 1. Activo
14 | Estatus del Estudiante Numeérico 2. Activo en estancia o estadfa
3/2343’1' emporal
<Egresado \

X
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5. FORMATOS PARA ENTREGA DE INFORMES

- Subsecretaria de Educacién Superior
¥ EDUCACION } &W Direcclén General de Universidades

Tecnolfglcas y Politéenlcaz

NOMERE DE LA UNIVERSIDAD
Programa Presupuestatio U006 - Reporte del Ejercicio del Gasto 2025 Fecha; 2025-00-00

TotAL AECIBIDG FAGADG POR CAPITULG DE GASTO
_RENDIMIERTOS

IMEEN
Orre GENERADOS ENEL RENDIMIENTOS

ee 3oe0 e PAGADOS DEL MES
{Especificar; MES

ENERC
FEBREROC
MARZC
ABRIL
MAYO
JUNIO
JULIO
LOSOSTO
SEPTIEMBRE
OCTUBRE
NOWVIEMBRE

DICIEMBRE

INTEGRACION DEL SALDO BANCARIO

LONCERTO CAPIYAL RENDIMIENTOS

SALDO AL 31 DF DICIEMBRE 2025 CONFORME AL ESTADO DE LA CUENTA BANCARIA ESPECIFICA DARA LA
RECEPCIGON DEL RECURSO FEDERAL

RECURSOS DEVENGADCS ¥/O COMPROMETIDOS

RECURSOS NO DEVENGADOS

OTRQS [Especificar y justificar medlante oficic)

TOTAL $ - s\ .
Elaboré Validé Autorizd
Hembre y Firma Nombre y Firma Nombre vy Firma Rector{a) f Encargado fa)}-"
ey Gellu de ta Uraverps sl

¥ Lom rendinrientos sedaberde ropmi O ey ol

= L deberan repertar individursente b relnlegrog e
Bl AJLEW TN IR L AL g

sixades vane de Lanptat dnmn de andini
LR JFT A S bk AR S Bt AN BER IR MR RN PR APRA05 SR NI D 4 Lotk el

guG ertentan s i Undveroided, devioran bule oretontia de doel veraad gue isla i infusmankin
aivienkia 4 of miime, arf onno o anevos que WSECMBlRan s liies ¥ varilioates on

a3 eI VERY LA B et

La infermneidn progoreleads y s verssiisd o Jdo B sbanluta vesponeabiiiag divecty @ laglreeis
odne e pe st gl gasta del Drgankine Descentieitade Bxtatai aun repesta,

ﬁiicab[e y ejercicio fiscal vigente. Esta UR 514 se reserva el derecho
08, mismos que podran ser consultados en:
.gob.mx/tiutyp/repositorio/formatos_programas_2025/
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Enteradas “LAS PARTES” del contenido y términos del presente ANEXO TECNICO, lo suscriben en
cuatro tantos en la Ciudad de México, el dia 31 de enero de 2025.

Por: “LA SEP”

José Saiill Go ez Nifez
Secretario Generd de Gobierno del

Estado de Baja California Sur

Alicia Meza Osuna
Secretaria de Educacion del Estado de
Baja California Sur

Bertha ntafio £otaSecretaria de
Finanzas4f Administracion del Estado de

Rector de la Universidad Tecnoldgica de La Paz

ULTIMA HOJA DEL ANEXO TECNICO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONVENIO ESPECIFICO PARA LA ASIGNACION Y
SEGUUIMIENTO DE RECURSOS FINANCIEROS PARA LA OPERACION Y SEGUIMIENTO AL SERVICIO EDUCATIVO DE LAS
UNIVERSIDADES DEL SUBSISTEMA TECNOLOGICO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025,
CELEBRADC ENTRE EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE “LA SEP", “EL GOBIERNO DEL ESTADO" Y LA
UNIVERSIDAD".
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